. REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKI SUD U OSIVEKU
URED PREDSJEDNIKA
Broj:  7-Su-157/2024-22.

Osijek, 20. ozujka 2024.

Predsjednik Zupanijskog suda u Osijeku Zvonko Vrban, na temelju
élanka 42. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima ("Narodne novine" broj 155/23),
u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi

RJESENUJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

|. TTHANA MIKOLIN, upravni referent, OIB: 59950036415, prima se u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto administrativni referent — sudski
zapisniéar u Zupanijskom sudu u Osijeku do povratka odsutne sluzbenice s
rodiljnog/roditeljskog dopusta.

Il. Imenovana se prima u drZavnu sluzbu uz probni rad u trajanju od 2
(dva) mjeseca.

Ill. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ce
se rje$enjem o rasporedu na radno mjesto.

IV. Zalba protiv ovog rie$enja ne odgada izvrsenje rjesenja.

Obrazlozenje

1. Zupanijski sud u Osijeku raspisao je uz odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave KLASA: 119-03/24-04/07, URBROJ: 514-08-03-04/03-24-02 od 8.
sijeénja 2024. oglas za prijam u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, 1 izvrsitelj, na
radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar do povratka odsutne
sluzbenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta.



2. Oglas je objavijen 29. veljace 2024. na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave | Zupanijskog suda u Osijeku, te putem nadlezne sluzbe za
zapoSljavanje.

3. Rok za podnoSenje prijava na oglas bio je osam dana od dana objave
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave zakljuéno s danom 8. oZujka 2024.
godine.

4. Postupak za provedbu oglasa provela je Komisija imenovana od strane
predsjednika Zupanijskog suda u Osijeku odlukom broj 7-Su-157/2024-2. od 4. oZujka
2024. Komisija je razmotrila sve podnesene prijave na oglas te utvrdila da je u roku
pristiglo 11 urednih prijava.

5. Kandidati koji su podnijeli uredne, potpune i pravodobne prijave
pozvani su na testiranje putem obavijesti na web stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave i Zupanijskog suda u Osijeku, sve u skladu s postupkom utvrdenim Uredbom o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne
novine" broj 78/17). Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina
kandidata (pisani dio testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima (intervjua).

6. Na testiranje su se odazvala C&etiri kandidata. Kandidati koji se nisu
odazvali testiranju ne smatraju se kandidatima u postupku provedbe oglasa.

7. Nakon utvrdenog identiteta kandidata obavijena je pisana provjera iz
Sudskog poslovnika. Utvrdeno je da su svi kandidati ostvarili potreban broj bodova za
sudjelovanje u daljnjem testiranju, odnosno prijepisu teksta.

8. Dva kandidata nisu ostvarila potreban broj bodova na prijepisu teksta,
a druga dva kandidata su pristupila razgovoru.

9. Nakon obavijenog razgovora, Komisjja je sastavila izvie$ée o
provedenom postupku i ostvarenim rezultatima pisanog testa, prijepisa teksta i
razgovora s utvrdenim brojem bodova i rang-listom te dostavila predsjedniku suda na
odlucivanje.

10. Predsjednik suda je nakon provedenog postupka odluéio da se u
drzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme do povratka odsutne sluZbenice s
rodilinog/roditeliskog dopusta primi kandidat Tihana Mikolin, koja je ostvarila 23 boda
na provedenom testiranju i razgovoru. Imenovana kandidatkinja posjeduje radno
iskustvo i struéno znanje potrebno za ucinkovito obavijanje poslova te Stupanj znanja,
sposobnosti i vjestina za ucinkovito i pravodobno izvrsavanje povjerenih poslova.

11. Prije donoSenja rjeSenja, sukladno &lanku 18. Uredbe, izabrani
kandidat je dostavio Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta, a po sluzbenoj duznosti pribavijen je dokaz o nepostojanju zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz Elanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

12. Ovo rjeSenje dostavija se javnom objavom svim kandidatima u
postupku na web stranicama Zupanijskog suda u Osijeku i Ministarstva pravosuda i
uprave, te se dostava svim kandidatima smatra obavijenom istekom osmog dana Jjavne



objave rjeSenja na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave sukladno &lanku 76.
stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

13. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e
se rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

14. Slijedom navedenog, na temelju ¢lanka 42. stavak 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, odluceno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluZbu.
Zalba se izjavijuje neposredno u pisanom obliku putem poste ili usmeno na zapisnik u
roku od 15 dana od dana dostave rjesenja putem Zupanijskog suda u Osijeku.

Zalba na rjesenje o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne
odgada izvrsenje rjeSenja.

DOSTAVITI:
1. Svim kandidatima putem web stranica
Zupanijskog suda u Osijeku (https.//sudovi.hr/zs0s)
i Ministarstva pravosuda i uprave (https.//mpu.qov.hr)
2. Osobni oCevidnik izabranog kandidata
3. Arhiva.







